
 

POLÍTICA INTEGRADA DE CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO 

En Lógos SRL, empresa dedicada al diseño, desarrollo, implementación, integración, mantenimiento y 

soporte de soluciones de software y servicios de digitalización para aplicaciones industriales y 

empresariales, asumimos el compromiso de brindar soluciones tecnológicas innovadoras, confiables y 

seguras, alineadas a las necesidades y expectativas de nuestros clientes y demás partes interesadas. 

Con el propósito de consolidarnos como una empresa de referencia regional en el rubro tecnológico, la 

Dirección establece la presente Política Integrada de Calidad, Seguridad y Salud en el Trabajo, basada en los 

requisitos de las Normas ISO 9001:2015 e ISO 45001:2018. Para ello nuestro compromiso es: 

1. Satisfacer los requisitos de nuestros clientes, brindando servicios que cumplan con los requisitos 

técnicos, legales, reglamentarios y/o contractuales aplicables, asegurando la calidad, confiabilidad y 

continuidad de nuestras soluciones. 

2. Cumplir con la legislación vigente y otros requisitos aplicables, tanto en materia de calidad como de 

seguridad y salud en el trabajo, así como aquellos relacionados con la confidencialidad y protección 

de la información. 

3. Garantizar la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la información, resguardando los datos 

de clientes, colaboradores y partes interesadas, mediante prácticas internas seguras de gestión de la 

información y el uso de infraestructuras tecnológicas confiables. 

4. Considerar la seguridad informática y la ciberseguridad como un aspecto relevante en el diseño, 

desarrollo, implementación y operación de nuestras soluciones, con el objetivo de prevenir accesos 

no autorizados, pérdidas de información y afectaciones a la continuidad de los servicios, de acuerdo 

con prácticas internas de gestión de la información. 

5. Impulsar la mejora continua de nuestro Sistema de Gestión, estableciendo y revisando periódicamente 

objetivos y metas desafiantes que aseguren el crecimiento organizacional, la gestión eficaz de riesgos 

y la excelencia operativa de nuestros servicios 

6. Proteger la seguridad y salud de los trabajadores, proporcionando condiciones de trabajo seguras y 

saludables para la prevención de lesiones y el deterioro de la salud, mediante la identificación de 

peligros, la evaluación, eliminación y reducción de los riesgos para la seguridad y salud en el trabajo, 

la prevención de incidentes y enfermedades laborales, y la promoción de buenas prácticas de trabajo. 

7. Asegurar la consulta y participación de los trabajadores, promoviendo la comunicación abierta, la 

concientización, la formación y el compromiso en materia de calidad, seguridad y salud en el trabajo. 

8. Desarrollar y fortalecer las competencias del equipo de trabajo, impulsando la capacitación continua, 

la innovación, la ética profesional y el trabajo colaborativo como pilares del crecimiento sostenible de 

Lógos Argentina. 

La Dirección se compromete a comunicar, difundir, asegurar la comprensión y aplicación de esta política a 

todos los integrantes de la organización y a ponerla a disposición de clientes y demás partes interesadas 

pertinentes. 
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